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Qualifikationsprofil
Berufe


Bankbetriebswirt




Geschäftsführer
Fachliche Kompetenzen





Umfangreiche allgemeine betriebswirtschaftliche Kenntnisse




Rollierende Finanzplanung




Bilanz und Unternehmenskennzahlen





Swiss GAAP FER 21 Reporting




Vermögensverwaltung und Anlage




Marketing und Werbung




PC-Kenntnisse (Office, Power Point, Web)

Management-Kompetenzen


1. Präsentation und Analyse





Öffentliche Präsentation und Darstellung von 





Geschäftsergebnissen





Ergebnisanalyse und Erkennung von Werttreibern





Sichere Repräsentationskompetenz und überzeugendes 




Auftreten





Bühnenpräsenz und klare Sprache






2. Führung und soziale Kompetenz




Führung von Teams bis zu 5 Mitarbeitern





Führung von bis zu 100 multinationalen ehrenamtlichen 



Mitarbeitern




Fähigkeit zu motivieren und zu überzeugen durch 




authentisches und positives Auftreten




Teamplayer mit Durchsetzungsvermögen und Führungswillen
3. Projektmanagement




Erarbeitung und Umsetzung von Strategien





Aufbau von Arbeitsstrukturen und Abläufen





Koordinierung internationaler Projektpartner





Reporting und Erfolgskontrolle

Erfolgreiche Projekte




Gründung eines eigenen Unternehmens




Errichtung und Aufbau einer gemeinnützigen Stiftung





Umsetzung einer internationalen Kampagne inkl.





Fundraising der gesamten Projektkosten,



                              Aufbau eines internationalen Multiplikatoren-Netzwerks 

Persönliche Stärken




Initiativkraft




Kommunikation




Ausdauer




Zielorientiert





Vielseitig




Entscheidungsfreudig

Sprachen




Deutsch, Muttersprache




Englisch, verhandlungssicher





Niederländisch, Grundkenntnisse
Arbeitsweise





Als unternehmerisch denkende Persönlichkeit bin ich in der 



Sache engagiert, hoch motiviert und bei der Umsetzung ziel- 



und lösungsorientiert. Ich konzentriere mich darauf, Ziele 



durch eine motivierende Führung im Team zu erreichen.   



Herausforderungen und die Möglichkeit, Neues zu lernen, 



spornen mich an. Selbständiges und professionelles Arbeiten, 



sowie die Fähigkeiten anderer zu fördern und an 





Entscheidungsprozessen zu beteiligen, motiviert mich. 




Durch meine vielseitigen Erfahrungen in unterschiedlichen 



Berufsfeldern kann ich verschiedene Positionen schnell 




erfassen, wahre den Überblick und suche nach Problem-



lösungen. Ich gehe gerne auf andere zu, handele 




verantwortungsbewusst und loyal.  
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