i-Bewerbung®

lhr Wegwelser
zum Traumjob
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Uber uns
[ ]

IRSER gehdrtiselil 226 imi
Uber 2200 erfolgreichen
Vermittlungen zu den
erfahrensten Arbeits-
vermittlern bundesweit.

Wir sind der einzige Vermittler
fur Initiativbewerbungen.

Erfolg durch Initiativbewerbung
|
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Verdeckte Stellen

Vergleich zwischen

verdecktem Stellen-

markt und 6ffentlich

ausgeschriebenen

Stellen.
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Ausgeschriebene Stellen

Laut dem Institut fUr Arbeitsmarkt- und Berufs-
forschung (IAB), der Forschungseinrichtung der
Bundesagentur fUr Arbeit, werden nur 40% aller
Stellen &ffentlich ausgeschrieben.

Das heiBt, dass Sie ohne Initiativbewerbungen
60% der Stellen verpassen.



Was wir fur Sie tun
L

FUr eine erfolgreiche Initiativbewerbung sind
zwei Dinge besonders wichtig:

Die Qualitat Ihrer Unterlagen und

die Quantitat der Bewerbungen.

Genau hier setzt die i-Bewerbung von IPSER an!
IPSER pruft die Qualitét Ihrer Bewerbung und
optimiert Inre Unterlagen bei Bedarf. Wir knUpfen
Kontakt zwischen Ihnen und Ihrem zukUnftigen
Arbeitgeber. Dazu besitzt IPSER eine stefs akfua-
lisierte Datenbank mit den Adressen von bundes-
weit Uber 1.000.000 Arbeitgebern — von kleinen
Unternehmen bis hin zu GroBkonzernen.

Mit IPSER profitieren Sie von ...
|

.. einer professionellen Uberarbeitung lhrer
Bewerbung durch unser geschultes Personal.

.. einer Adressdatenbank mit Uber 1.000.000
Adressen von Arbeitgebern, nach Regionen
und Branchen sortiert.

.. einer vollautomatischen Versandsoftware fur
Ihre Initiativbewerbung.

.. der Auswertung lhrer RUckmeldungen durch
unser Personal — Sie mUssen sich nur um die
positiven RUckmeldungen kUmmern.

.. und natUrlich unserer langjéhrigen Erfahrung
seit 1999.



Unser Garantieversprechen
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Wir erhalten nur dann ein Honorar von Ihnen,
wenn Sie sich auch tatséchlich entscheiden
eine der vermittelten Stellen anzunehmen
und uns eine Kopie lhres unterschriebenen
Arbeitsvertrags zuschicken.

Es gibt keinerlei verdeckte S

.. . k% °
oder zusdtzliche Kosten. B ERGJB,QUQE,{EME
LEISTUNG

SERVICE
¥ 4 x*
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Ablauf der i-Bewerbung
|

Sie senden uns lhre Bewerbungsunterlagen
zu. Wir prUfen, ob eine Zusammenarbeit
maoglich ist. Wenn ja, senden wir lhnen
unsere Vermittlungsunterlagen zu.

Wir bereiten mit Ihnen zusammen lhre
i-Bewerbung vor. Dann versenden wir lhre
i-Bewerbung mit lhrer Einverstdndnis an
ausgewdhlte Arbeitgeber.

Wir bearbeiten lhre E-Mails und leiten Ihnen
die positiven RUckmeldungen weiter. Sie
fOhren die Vorstellungsgespréche und
wdhlen den besten Arbeitsvertrag aus.

Ergebnis: Sie haben lhren neuen Traumjob!



Kunden Feedbacks
]

»lch finde die Arbeitsweise
der Firma IPSER sehr gut,
effektiv, zeitsparend und
schlieBlich serids." Dragan L.

»Nach einer langen ver-
zweifelten Suche bin ich
auf IPSER gestoBen. Ich
war nach kurzer Zeit sehr
positiv Uberrascht. Obwohl
ich selber schon Uber 50
Bewerbungen geschrieben
habe, war die Resonanz
bei IPSER innerhalb von
kurzer Zeit mehr als dreimall

so groB." Yvonne K.

,wEs ist tatséchlich so — keine
der sich positiv zurOckmel-
denden Firmen hatte auch
nur irgendwie eine dhnliche
Stellenausschreibung auf
der Webseite. FUr mich hat

sich bestatigt: Die Stellen
werden haufig unter der
Hand oder im Bekannten-
kreis vergeben." Thorsten K.
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IPSER (Inter Personal Service)
Dipl.-Bw. Egon Wahnsiedler
KurfurstenstraBe 114

10787 Berlin

Telefon: +49 30 208478200
job@ipser.de
www.initiativbewerbungen.com



