Qualifikationsprofil

FACHLICHE KOMPETENZEN:

SAP _Kenntnisse in Bereich Finanzen und Materialwirtschaft:

Analyse bestehender Prozesse in Absprache mit den Fachabteilungen
Konzeptionierung und Implementierung neuer Lésungen

Modifikationen und Betreuung des Moduls MM und FI mittels Customizing
Support und Betreuung der Schnittstellen zu den angrenzenden Logistikmodulen
Durchfiihrung von Implementierungsprojekten und Support der SAP Finanz
Neugestaltung und Aktualisierung der Geschaftsprozesse im SAP Fl

IT-Kenntnisse:

Betriebssystem MS DOS, Windows 3.x,Windows 95-98, ME, Wlndows Server 2003,
Windows Vista, Windows XP, Windows 7

Informationssystem ARIS

Datenbank MySQL, SQL,

Programmiersprache C, 1C,Visual Basic, Visual FoxPro

Web Dynpro fur ABAP

MANAGEMENT-KOMPETENZEN:

Allgemein
unternehmerisches Denken

Menschenfuhrung
Motivationsstarke
Organisationstalent
Zeitmanagement
Konfliktlésungsfahigkeit

PERSONLICHE STARKEN:

kommunikativ

strukturierte Arbeitsweise

flexibel und lernfreudig

einarbeitungsfahig und vielseitig einsetzbar
leistungsorientiert

selbsténdig

ausdauernd

belastbar

entscheidungsfahig

schnelle Auffassungsgabe

sicheres miindliches und schiftliches Ausdrucksvermdgen

SOZIALE KOMPETENZEN:
anpassungs- und teamfahig
zuverléssig

verantwortungsbereit
kontaktfreudig.und kommunikativ
taktvoll, tolerant und ,diplomatisch*



% IPseR

Wir bewerbn Sie!

die Tur zum verdeckten Stellenmarkt'.

Nie davon gehort?

60 % aller Arbeitsplatze werden ohne Ausschreibung

vergeben. Das ist der verdeckte Stellenmarkt'.
\
Wir zeigen lhnen, welche Mdéglichkeiten Sie durch

eine Zusammenarbeit mit IPSER haben, um einen
neuen Job zu finden.

Klicken Sie hier!

Sichern Sie sich lhren Erfolg



https://initiativbewerbungen.com/#musterform

