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Initiativbewerbung als Mitarbeiterin im Marketing/kaufmännischen Bereich 

 
 

Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
neben meinem betriebswirtschaftlichen Studium im Bereich „Mittelständische Wirtschaft“ an der 
staatlichen Studienakademie Musterstadt, blicke ich auf eine vierjährige Berufstätigkeit in der 
Marketing- und Vertriebsabteilung eines Software-Entwicklers für Telematik- und 
Fuhrparkmanagementlösungen zurück. Da mir die Unternehmensstruktur keine 
Entwicklungsmöglichkeiten mehr erlaubt, suche ich nach einer Position mit neuen beruflichen 
Herausforderungen. 
 
Im Hinblick auf konkrete Aufgabengebiete sehe ich sehr gute Einsatzmöglichkeiten im Bereich 
Marketing, in dem ich mein Know-how gerne vertiefen möchte. Ich bin jedoch auch bereit, mich in 
anderen kaufmännischen Unternehmensbereichen zu entwickeln und weiterzubilden.  
 
Meine fachliche Qualifikation bezieht sich insbesondere auf  

 die Erstellung von Marketing- und Vertriebsunterlagen 
 die Betreuung und Pflege der unternehmenseigenen Webseite 
 die Planung und Organisation sowie die Teilnahme an Messen und Veranstaltungen sowie 
 die eigenständige Kundenberatung und -betreuung 

 
Persönliche Eigenschaften 

 hohes Engagement 
 umsichtige und gewissenhafte Arbeitsweise 
 ausgeprägte analytische Fähigkeiten 
 schnell Einarbeitung in neue Aufgabengebiete 
 Übersicht über eine Vielzahl von Projekten 

 
Der Umgang mit dem Content-Management-System TYPO3 und dem Bildbearbeitungsprogramm 
Photoshop sind mir ebenfalls vertraut. 
 
Ich wende mich aus ungekündigter Position an Sie mit der Bitte, mein fachliches und persönliches 
Profil auf interessante Einsatzmöglichkeiten in Ihrem Unternehmen zu überprüfen.  
Meine Kündigungsfrist beträgt 4 Wochen zum Monatsende. 
 
Ich freue mich, wenn ich Ihr Interesse wecken konnte und stehe Ihnen gern für ein persönliches 
Gespräch zur Verfügung. 
 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
 
Maria Mustermann 



Wir bewerben Sie!

60 % aller Arbeitsplätze werden ohne Ausschreibung 
vergeben. Das ist der ‚verdeckte Stellenmarkt‘.

Wir zeigen Ihnen, welche Möglichkeiten Sie durch 
eine Zusammenarbeit mit IPSER haben, um einen 
neuen Job zu finden.

IPSER öffnet Ihnen  
die Tür zum ‚verdeckten Stellenmarkt‘.  
   Nie davon gehört?

Klicken Sie hier! 
 Sichern Sie sich Ihren Erfolg

https://initiativbewerbungen.com/#musterform

