Qualifikationsprofil

PROJEKTMANAGEM ENT

Projektinitialisierung und Aufbau der Projektorganisation

Koordination des Projektablaufes

Verfolgen der Projektschritte (Termine, Kosten und Leistung)

Budgetplanung und -controlling

Vertragsmanagement und Verhandlungsfiihrung

Frihzeitiges Erkennen von Planabweichungen und Ergreifen von GegenmaBnahmen
Regelung des Kommunikationsfluss

Betreiben von Konfliktmanagement

Koordination der Berichterstattung

Vertretung der Projekte nach innen und au3en

STARKEN

Umsetzungsstark und an messbaren Ergebnissen orientiert
Analytische und strukturierte Arbeitsweise

Prozessorientiertes Denken

Sehr gutes Kostenbewusstsein und unternehmerisches Denken
Hohe Dienstleistungsorientierung

Antizipieren von Alternativszenarien

Solides IT-Wissen (Mittler zwischen Fachbereich und IT)

Projektmanagement unter schwierigen Rahmenbedingungen (Mergers & Acquisitions,
Budgetkirzungen,...)

Ausgepragte Teamfahigkeit und hohes Mal3 an kommunikativen Fahigkeiten

M ETHODEN

Projektmanagement und Projektcontrolling

Interner Trainer zum Seminar ,Projektmanagement-Methodenkompetenz* (Praktiker)
Prozessanalyse / -design

Qualitative und quantitative Befragungen

MS Office: Word, Excel, PowerPoint
Projektmanagement: MS Project, Planview
Prozessdesign: ARIS, Visio

Statistik: SPSS, SyStat

FREMDSPRACHEN

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (flieBend)
Franzésisch (Grundkenntnisse)

INTERESSEN

Golf
Alpin-Ski

Max Mustermann s MusterstraBe 123 « 98765 Musterstadt
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% IPseR

Wir bewerbn Sie!

die Tur zum verdeckten Stellenmarkt'.

Nie davon gehort?

60 % aller Arbeitsplatze werden ohne Ausschreibung

vergeben. Das ist der verdeckte Stellenmarkt'.
\
Wir zeigen lhnen, welche Mdéglichkeiten Sie durch

eine Zusammenarbeit mit IPSER haben, um einen
neuen Job zu finden.

Klicken Sie hier!

Sichern Sie sich lhren Erfolg



https://initiativbewerbungen.com/#musterform

