
 

 

 
 

Berufe: 1. Kaufmännischer Beruf: Industriekaufmann 

2. Technischer Beruf:  Kfz-Mechaniker (bis 11/91) 
 
 

Fachliche Kompetenzen: 
 
- umfangreiche allgemeine kaufmännische Kenntnisse (einschließlich Niederlassungsleitung) 

- vertiefte betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Berufserfahrung): 
+ Reklamationsbearbeitung 
+ Produktionsüberwachung 

+ Auftragsbearbeitung 
+ Warenannahme 
+ Materialwirtschaft 

+ Personaldisposition 
+ Personalauswahl 
+ Verwaltungsaufgaben 

+ Bearbeitung von Schadensfällen 
- PC-Kenntnisse (Word, Excel, SAP, Komalog, Internet)  
- Programmierer 06/94 

- Umfangreiche Kenntnisse der Kfz-Technik 
- vertiefte Kenntnisse Mechanik und Instandsetzung (Berufserfahrung) 

+ Motoren 

+ Hydraulik 
+ Pneumatik 
+ Elektrik 

- vertiefte Karosseriekenntnisse (Hobby) 
 
 

Management-Kompetenzen: 
 
Allgemein: 

unternehmerisches Denken 
Menschenführung 
Motivationsstärke 

Organisationstalent 
Gesprächsführung 
Zeitmanagement 

Konfliktlösungsfähigkeit 
 
Vertrieb: 

Verhandlungsführung einschließlich Verkaufs-/Preisverhandlungen 
Betreuung von Kunden 
Kundenorientierung 

 
Einkauf: 
Führung von Verhandlungen (Schadensersatz) 

Auftragsabwicklung 
 
Interessen: 

italienische Automobile 
Fernreisen 
Geschichte 

 
 



Wir bewerben Sie!

60 % aller Arbeitsplätze werden ohne Ausschreibung 
vergeben. Das ist der ‚verdeckte Stellenmarkt‘.

Wir zeigen Ihnen, welche Möglichkeiten Sie durch 
eine Zusammenarbeit mit IPSER haben, um einen 
neuen Job zu finden.

IPSER öffnet Ihnen  
die Tür zum ‚verdeckten Stellenmarkt‘.  
   Nie davon gehört?

Klicken Sie hier! 
 Sichern Sie sich Ihren Erfolg

https://initiativbewerbungen.com/#musterform

