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Profil 

Charaktereigenschaften geradlinig, ehrlich, gerecht, offen, humorvoll 
 

Persönliche Stärken Eigeninitiative, sehr schnelle Auffassungsgabe, entscheidungs-
freudig, logisches Denken, komplexe Zusammenhänge 
analysieren und auswerten, pragmatisch, hoch motiviert, 
innovativ, belastbar  

 

Arbeitsstil sehr hohes Maß an Loyalität und Verantwortungsbewusstsein für 
das Unternehmen und die Mitarbeiter, selbständig, 
eigenverantwortlich, ausgezeichnete Management Fähigkeiten 

 

Mitarbeiterführung offen, kommunikativ, teamorientiert, klar, 
Überzeugungsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen 

 

Übersicht der Kenntnisse und Erfahrungen 
 

Technische Kenntnisse und Erfahrungen 
 

 Ausbildung zum Maschinenbau-Techniker 
 Ausbildung als Maschinenschlosser 
 Führerscheine der Klasse 1 bis 5 
 Tätigkeit als Werkzeugmacher Instandhaltung von Stanzwerkzeugen  
 

Kaufmännische Kenntnisse und Erfahrungen 
 

 Strategischer Einkauf 
 Organisation und Durchführung von überwachten Inventuren 
 Produktkalkulation Vorschaltgeräte/ Zündgeräte 
 Vorarbeiten inkl. Bestandswertermittlung für Jahresbilanz 
 Ermitteln von Maschinenstundensätzen 
 Budgetplanung 
 Vertriebstätigkeit (Messeausrichtung/ persönliche Kundenbetreuung)  

 

Sonstige Kenntnisse und Erfahrungen 
 

 Geschäftsführung  
 Alleinige Betriebsleitung mit Einzelprokura, da Geschäftsführung in Asien 
 Machbarkeitsstudien und Kalkulation kundenspezifischer Entwicklungen 
 Betrieblich verantwortliche Person für Fachbetriebe nach WHG 
 Einführung neuer Lieferanten für zulassungspflichtige Materialien 
 Abwicklung aller Formalitäten inklusive Trainingsplan für 8 Mitarbeiter  
 Ausbilder Eignungsprüfung 
 Planung, Organisation, Koordination und Durchführung von Projekten  
 Planung von Betriebs- und Fertigungsmitteln 
 Prozessoptimierung 
 Produktionssteuerung 
 Material- und Personaldisposition 
 Verlagerung ganzer Produktionslinien ins Ausland  
 Einführung Warenwirtschaftssystem PDG 

    



Wir bewerben Sie!

60 % aller Arbeitsplätze werden ohne Ausschreibung 
vergeben. Das ist der ‚verdeckte Stellenmarkt‘.

Wir zeigen Ihnen, welche Möglichkeiten Sie durch 
eine Zusammenarbeit mit IPSER haben, um einen 
neuen Job zu finden.

IPSER öffnet Ihnen  
die Tür zum ‚verdeckten Stellenmarkt‘.  
   Nie davon gehört?

Klicken Sie hier! 
 Sichern Sie sich Ihren Erfolg

https://initiativbewerbungen.com/#musterform

